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1. Estandares de aprendizaxe e competencias imprescindibles

Criterio de avaliacion

Estandar de aprendizaxe

UNIDAD 1: Estado de Dereito e Administraciéon Xeral do Estado

RAS5 - Identifica a estrutura funcional e xuridica da Administracion, e
recofiece 0s organismos e as persoas que a integran

CADb.1 Identificaronse as fontes do dereito administrativo.

CAb5.2 Identificouse 0 marco xuridico en que se integran as administracions publicas

UNIDAD 2: As Comunidades Autonomas e administracién local

RAGS - Identifica a estrutura funcional e xuridica da Administracion, e
recofiece 0s organismos e as persoas que a integran

CAb5.2 Identificouse 0 marco xuridico en que se integran as administracions publicas.
CAb.3 Recofiecéronse as organizacions que compofien as administracions publicas.
CA5.4 Interpretaronse as relacions entre as administracions puablicas.

CAB5.5 Obtivose informacion das administraciéns publicas a través de diversas vias de
acceso, e relacionouse esta informacién nun informe.

UNIDAD 3: A Unién europea

RAL - Describe as caracteristicas inherentes a innovacion empresarial
en relacién coa actividade de creacion de empresas.

CAL.6 Analizaronse posibilidades de internacionalizacién dalgunhas empresas como
factor de innovacion.

CAL.7 Procuraronse axudas e ferramentas publicas e privadas para a innovacion, a
creacion e a internacionalizacion de empresas, e relacionaronse estruturadamente nun
informe.

RA4 - Identifica as obrigas fiscais da empresa e diferencia os tributos
aos que esta suxeita.

CAA4.5 Recofiecéronse as caracteristicas xerais do IVE e 0s seus réximes.

RA7 - Realiza xestions de obtencién de informacion e presentacion de
documentos ante a Administracion, e identifica os tipos de rexistros
publicos.

CA7.1 Cumprironse as normas de presentacion de documentos ante a Administracion.

CA7.2 Recofiecéronse as funcions dos arquivos publicos.

UNIDAD 4: Persoal o servizo das administracion

RA?S - Identifica a estrutura funcional e xuridica da Administracién, e
recofiece 0s organismos e as persoas que a integran

CA5.4 Interpretaronse as relacions entre as administracions publicas.
CAb.6 Precisaronse as formas de relacion laboral na Administracion.

CAb.7 Utilizaronse as fontes de informacién relacionadas coa oferta de emprego publico
para reunir datos significativos sobre esta.
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UNIDADE 5: A empresa

RA1 - Describe as caracteristicas inherentes & innovacion empresarial
en relacién coa actividade de creacion de empresas.

CAL1.1 Analizaronse as posibilidades de innovacidn empresarial (técnicas, materiais, de
organizacion interna e externa, etc.) como fontes de desenvolvemento econémico e
creacion de emprego.

CAL1.2 Describironse as implicacions da innovacién e da iniciativa emprendedora na
competitividade empresarial.

CA1.3 Comparéaronse e documentaronse experiencias de innovacién empresatrial, e
valoraronse os factores de risco asumidos en cada unha.

CALl.4 Definironse as caracteristicas de empresas de base tecnoléxica en relacién cos
sectores econémicos.

RA1 - Describe as caracteristicas inherentes & innovacion empresarial
en relacion coa actividade de creacion de empresas.

CAZ2.1 Definiuse o concepto de empresa.
CA2.2 Distinguiuse entre personalidade fisica e xuridica.

CAZ2.3 Diferenciaronse empresas segundo a sta constitucion legal

UNIDADE 6: Contratos administrativos

RAG - Describe os tipos e as caracteristicas das relaciéns entre a
cidadania e a Administracién, e formaliza documentacién que xurda
desta

RAG - Describe os tipos e as caracteristicas das relaciéns entre a cidadania e a
Administracién, e formaliza documentacién que xurda desta

UNIDADE 7 : O administrado.

RAGS - Identifica a estrutura funcional e xuridica da Administracion, e
recofiece 0s organismos € as persoas que a integran.

CAb5.8 Identificaronse as funciéns dos fedatarios publicos.

RA7 - Realiza xestions de obtencién de informacion e presentacion de
documentos ante a Administracion, e identifica os tipos de rexistros
publicos

CA7.1 Cumprironse as normas de presentacion de documentos ante a Administracion.
CA7.4 Recofieceuse o dereito a informacion, & atencion e & participacién da cidadania.

CA7.6 ldentificaronse e describironse os limites do dereito & informaciéon relacionados
cos datos en poder da Administracidn sobre a cidadania.

UNIDADE 8: O acto administrativo

CAB6.1 Definiuse o concepto de acto administrativo.

CAG6.2 Clasificaronse os actos administrativos.
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RAG - Describe os tipos e as caracteristicas das relacions entre a
cidadania e a Administracion, e formaliza documentacion que xurda
desta.

CAG6.3 Definiuse o proceso administrativo, os seus tipos, as suas fases e os tipos de
silencio.

UNIDADE 9: Rexistros, arquivos e informacién administrativa.

RAS5 - Identifica a estrutura funcional e xuridica da Administracion, e
recofiece 0s organismos e as persoas que a integran

CADb5.5 Obtivose informacion das administracions

CAbL.7 Utilizaronse as fontes de informacién relacionadas coa oferta de emprego publico
para reunir datos significativos sobre esta.

RA7 - Realiza xestions de obtencidn de informacion e presentacion de
documentos ante a Administracion, e identifica os tipos de rexistros
publicos.

CA7.1 Cumprironse as normas de presentacion de documentos ante a Administracion.
CA7.2 Recofiecéronse as funcions dos arquivos publicos.

CA7.3 Solicitouse determinada informacién nun rexistro publico.

UNIDADE 10: Xurisdicion contencioso-administrativa

RAZ2 - Identifica 0 concepto de empresa e de persoa empresaria, €
analiza a sta forma xuridica e a normativa aplicable.

CAZ2.6 Identificouse a forma xuridica mais adecuada para cada tipo de empresa

RAG - Describe 0s tipos e as caracteristicas das relacions entre a
cidadania e a Administracion, e formaliza documentacion que xurda
desta

CAG6.5 Definiuse o concepto de recurso administrativo e diferenciaronse os seus tipos.
CAG6.6 Identificaronse os actos recorribles dos non recorribles.

CAB.7 Verificaronse as condiciéns para a interposicién dun recurso administrativo.

UNIDADE 11: Sistema tributario

RA3 - Analiza o sistema tributario espafiol, e recofiece as slas
finalidades basicas e as dos principais tributos.

CA3.1 Definironse os conceptos de tributo e de sistema tributario espafiol.
CA3.2 Relacionouse a obriga tributaria coa sua finalidade socioeconémica.

CA3.3 Recofieceuse a xerarquia normativa tributaria.
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CA3.4 Identificaronse os tipos de tributos.

RA4 - Identifica as obrigas fiscais da empresa e diferencia os tributos CAA4.1 Definironse as obrigas fiscais da empresa.
aos que esta suxeita
CAA4.2 Precisouse a necesidade de alta no censo.
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2. Avaliacion e cualificacion

Avaliacion

Aclaracién:

En primeiro lugar, destacar que o alumnado do segundo curso de CM, xa tefien a sla
nota correspondente a avaliacion final de Marzo , xa que eles finalizaron o curso con
normalidade .

Por tanto, esta nova programacion so é para os que lle quedou o0 médulo pendente,
gue neste caso tefien as duas avaliacions suspensas, e tamén para aqueles que non
se presentaron.

Unha vez aclarado esto, o terceiro trimestre farase seguindo as instruciéns da
Conselleria. E sempre buscando o mellor para o alumnado.

Procedementos:

Faise un seguimento do alumnado mediante a slUa participacion realizando
actividades, exercicios, resimense ,video-clases, etc.

O alumnado fai traballos e exercicios que deben presentar nunha data determinada.

Instrumentos:

Para a docencia deste mddulo empréganse, para a comprobacion dos obxectivos
propostos na entrega dos traballos e exercicios, varios medios:

- Telegram.

- Correo.

- Video conferencia.

Cualificacion final

Para a obtencion da cualificacion final de curso teranse en conta, principalmente, a
media aritmética das duas avaliacions , sempre que ambas estean aprobadas.
Unha vez obtida esa nota media sobre a cualificaciébn final, farase unha
“compensacioén extraordinaria”’, correspondente cos mérito e traballo do alumnado,
neste tempo excepcional que podera chegar os dous puntos.

Proba
extraordinaria de
setembro

Non se contempla para F.P.

Avaliacion de
materia
pendentes

Criterios de avaliacion:

Alumnado coas duas avaliaciéns suspensas ou que estearepetindo a materia.
Encomendaraselles que fagan problemas, exercicios e traballos co fin de repasar
para superar a materia do mddulo, acadando asi os minimos esixibles.

Ademais, faran unha proba telemética ou presencial (se é posible), ha que teran que
superar as duas avaliacions para superar o0 médulo.

O temario sera o correspondente o curso 19/20.

Para este alumnado a nota ser4 a media de ambas partes, debendo acadar una
minimo de 3,5 puntos en cada avaliacion, para poder facer a media, tendo un 1 punto
de “compensacion extraordinaria” en cada unha delas, segundo os traballos
realizados o longo do terceiro trimestre.

As probas seran tedrico-practica como habitualmente se fai o longo do curso.
Valorarase positivamente todo o esforzo feito polo alumnado, traballos presentados,
asistencia e participacion nas video clases, resolucién de exercicios etc., na procura
en todo momento da mellora e por suposto a promocion na sia traxectoria educativa,
debido as circunstancias especiais que estamos vivindo por esta pandemia e o
Estado de Alarma, e sempre buscando a igualdade de oportunidades para todo o
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alumnado.

Procedementos e instrumentos de avaliacion:
O alumnado estara informado en todo momento dos instrumentos, medios e formas
de cualificacion por parte do profesor para acadar un bo resultado nas probas.

3. Metodoloxia e actividades do 32 trimestre (recuperacién, repaso, reforzo, e no seu caso,
ampliacidn)

Durante este periodo, faranse un repaso das duas avaliacions, este
constara de aclaraciéns de dubidas, reforzo da parte teérica (con traballos e
resimense) e da parte practica mediante a realizacion de exercicios e

Actividades problemas, que fard o alumnado e seran entregados 6 profesor para a sta
correccion, indicandolles os posibles erros e a materia a repasar.
Para planificar as video clases na plataforma CISCO WEBEX , enviaselles 6
Metodoloxia alumnado unha comunicacion por correo electronico.
(alumnado con En toqo_momento estén en contacto co profesor por Telegram ou correo
tividad electronico.
conec “”_ E_‘ eesen Os traballos os entregan por correo electronico ou a través de Telegram.
conectividade): Normalmente fanse tres clases dunha hora semanal , e despois dlas por

Telegram para aclarar dubidas sobre os traballos e os exercicios.

Materiais e recursos Apuntes de clase, libros de texto.

4. Informacion e publicidade

Informacion ao - Correo electrénico.
Telegram

alumnado e as

familias - Video conferencia.
Publicidade Publicacién na paxina web do centro.
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